
2 OFFRES DE STAGE « Forts villageois » - Projet ANR TRACES  

Identification des dynamiques d’héritage contemporaines dans des villages 

d'Auvergne ayant un fort villageois  

 

Dans le cadre du PEPR TRACES, l’UMR Ressources mène une recherche sur les forts villageois 

d’Auvergne. Ce terrain d’étude, sous la responsabilité de Bérénice Gaussuin, chercheuse 

associée, a pour objectif de comprendre, comment, depuis la seconde moitié du XXe siècle, la 

typologie spécifique des forts villageois fait l’objet de manières d’hériter diverse. Il s’agit de 

s’interroger sur les différent·es acteur·ices de cette histoire, sur les dynamiques foncières et 

les imaginaires qui habitent les personnes qui décident de prendre en charge ce bâti hérité du 

Moyen Âge et qui s’est trouver dans des états de ruine, à des stades divers, depuis le début du 

XXe siècle.  

Les deux stages proposés, de trois mois chacun, ont pour objet de s’attacher à trois villages en 

particulier : ceux des Martres-de-Veyre, de Mezel et de Mareugheol. L’objectif est d’identifier 

des dynamiques d’héritage contemporaines dans ces villages issus d’une même histoire aux 

périodes médiévale et moderne. 

Le travail sera conduit en lien et sous la direction de Bérénice Gaussuin et Matthieu Delattre. 

Les stagiaires seront accueillis au sein de l’équipe de chercheur·euses constituée au sein de 

l’UMR Ressources et coordonnée par Catherine Gauthier. À ce titre, les stagiaires recruté·es 

participeront aux réunions et événements liés au projet.  

Pour chacun de ces cas, les missions sont les suivantes : 

• Collecter les documents bibliographiques et d’archives qui permettent de documenter 

les transformations advenues depuis les années 1970 (date à déterminer avec précision 

en fonction des différents cas), 

• Produire des fiches de synthèse des documents recueillis, 

• Identifier et mener des entretiens avec les acteur·ices de ces transformations, 

• Traiter les entretiens par retranscription et fiche de synthèse, 

• Synthétiser les données recueillies. 

Ces cas pourront faire l’objet de mémoire de recherche de master ou post-master si les 

stagiaires recrutés le souhaitent. 

 

  



Profil recherché 
Étudiant·e (F/H) en master ou post-master, avec une appétence pour la recherche en lien avec 
l’histoire de l’architecture, l’architecture, le patrimoine et la transformation du bâti. 
 

➢ Compétences requises :  

• Recherche en bibliothèques et centres d’archives, et exploitation des données 
collectées ; 

• Posséder des connaissances en histoire et théorie de l’architecture en particulier sur 
l’histoire de la transformation du bâti et du patrimoine depuis le XIXe siècle ; 

• Préparer des entretiens (mener les recherches préalables, y compris biographique), 
être à l’aise pour les mener et les traiter ; 

• Savoir se tenir informé·e de l’actualité de la recherche dans ce domaine ; 

• Organiser son travail de manière à respecter un planning et des délais d’exécution ; 

• Capacités d’analyse et de synthèse ; 
 

➢ Compétences appréciées :  

• Expérience de recherche ; 

• Savoir collaborer à l’émergence et à la finalisation d’un projet commun en respectant 
l’esprit de groupe ; 

• Savoir adapter sa communication en fonction de la nature ou de l’importance des 
sollicitations et de la qualité des interlocuteurs ; 

• Savoir utiliser les logiciels standards et/ou métiers. 
 

➢ Qualités recherchées 

• Curiosité intellectuelle ; 

• Bonne culture architecturale et en théorie du patrimoine ; 

• Excellentes qualités rédactionnelles ; 

• Capacité à travailler à la fois en autonomie et en équipe ; 

• Organisation et méthode ; 

• Gestion de projet ; 

• Rigueur, fiabilité et sens du détail. 


